TEAMBUILDING / TEAMWORKING

CONTENUTI DEL CORSO

Formare personale qualificato dotato di potenziale, necessario alla gestione efficace del proprio lavoro
e inespresso o mal utilizzato. Assistere e migliorare il processo di analisi/consapevolezza del sé, dei
gruppi e dell'organizzazione per individuare e definire strategie condivise attraverso:

- Conoscenze tecniche di base per il monitoraggio dell'efficienza del processo produttivo

- Padronanza degli strumenti operativi di indagine;

- Metodologie utili all'analisi degli aspetti critici e conseguente definizione delle azioni di miglioramen-
OBIETTIVI to;

- Logiche che regolano le dinamiche del lavoro di gruppo, i metodi e gli strumenti per migliorare I'effica-
cia;

- Attivazioni consapevoli di metodologie di lavoro efficaci per il raggiungimento dei risultati del gruppo
di lavoro

- Partecipazione a situazioni di lavoro di gruppo maggiormente orientati a cogliere, comprendere i
processi e le dinamiche interpersonali.
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Il corso si struttura in 5 moduli dedicati agli argomenti Comunicazione, Team Working - Team Building,
Creativita’, Risoluzione dei problemi, Saper decidere. L'aula seguira’ l'iter della formazione indoor, in cui
CONTENUTI ogni momento teorico sara’, simultaneamente, sostenuto da momenti pratici: esempi, casi, simulazioni,
role-playing, project work. | componenti il gruppo di lavoro, saranno, pertanto, coinvolti come protago-
nisti in modalita diretta, attiva e dinamica per tutta la durata del percorso formativo.

Imprenditori, Dirigenti, Funzionari, Impiegati, tutti coloro che operano all'interno di un team. Possibilita’
DESTINATARI di svolgere il corso secondo due modalita": passivo e assertivita’; informazione di ritorno; fasi del

processo comunicativo; outdoor orienteering (i punti di riferimento nella comunicazione; comunicazi-
one efficace in situazione di stress).

1. tipologia:
24 ore di lezioni d'aula.
DURATA 2. tipologia (consigliata)
2 incontri da 6 ore ciascuna di lezione d'aula.
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